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I. HET MUSEUM 

 



II. MISSIE EN VISIE 

 

 

• 

• 

• 

 



III. STRATEGISCHE DOELSTELLINGEN 
 
SD1: Een nieuwe, ervaringsgerichte museuminvulling voor een divers publiek. 

• 

• 



• 

• 

• 

• 

• 

SD2: Een collectiebeleid op maat van de nieuwe museale verhaallijnen en met respect voor 
erfgoedzorg. 
 





SD3: Vernieuwend en meerstemmig onderzoek met focus op het Passchendaele verhaal.   
 

 
SD4: Transformatie naar een radicaal digitale organisatie. 



 

 

 

 
SD5: Een doelgroepgerichte publiekswerking als norm voor de museale werking.  
 



SD6: Een toekomstgericht, kwaliteitsvol beleid met aandacht voor het cultureel 
erfgoedlandschap EN DUIDELIJKE PRIORITEITEN.  



'onderzoeken' onder druk. 

 



IV. OPERATIONELE DOELSTELLINGEN eN ACTIES 
 
SD1 Een nieuwe, ervaringsgerichte museuminvulling voor een divers publiek. 
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SD2 Een collectiebeleid op maat van de nieuwe museale verhaallijnen en met respect voor 
erfgoedzorg. 
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SD3: Vernieuwend en meerstemmig onderzoek met focus op het Passchendaele verhaal.   
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SD4: Transformatie naar een radicaal digitale organisatie. 
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SD5: Een doelgroepgerichte publiekswerking als norm voor de museale werking.  
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SD6: Een toekomstgericht, kwaliteitsvol beleid met aandacht voor het cultureel 
erfgoedlandschap en duidelijke prioriteiten.  
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